WINE LOCALS PLATAFORMA DE EXPERIENCIAS E EVENTOS LTDA

CNPJ: 32.603.492/0001-04

REGULAMENTO DO PROCESSO SELETIVO DE PRESTADOR DE
SERVICOS

"O MELHOR JOB DO MUNDO 2026"

Porto Alegre/RS, agosto de 2026



1. PROMOTORA

O presente Processo Seletivo é promovido por WINE LOCALS PLATAFORMA DE EXPERIENCIAS E
EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n? 32.603.492/0001-04, com sede na Av. Ipiranga, n2 6.681,
Edificio Prédio 95A, sala 07, bairro Partenon, Porto Alegre/RS ("Promotora"). Dividas e questdes
de privacidade: oi@wine-locals.com.

2. OBJETO E NATUREZA

O presente instrumento disciplina a selegdo publica de pessoa juridica para prestagao de
servicos de producdo de contelddo sobre vinho, enoturismo e terroirs para a Promotora
("Processo Seletivo"). O Processo Seletivo é gratuito, decidido exclusivamente por mérito
autoral, e ndo exige sorte, pagamento, compra, consumo, seguir perfis, publicacdo, votacdo
social ou qualquer outra contrapartida. A participacdo ndo gera vinculo empregaticio, societario
ou de qualquer outra natureza entre o participante e a Promotora.

3. ELEGIBILIDADE

Poderdo participar pessoas juridicas regularmente constituidas no Brasil, com CNPJ ativo, cujo
sécio ou representante tenha 18 (dezoito) anos completos ou mais. Para fins de inscricdo, o
participante devera indicar seu CNPJ, que sera verificado antes da formalizacdo da contratacao.

Ndo poderdo participar socios, administradores, empregados e prestadores diretamente
envolvidos com a Promotora, membros da banca avaliadora, seus conjuges, companheiros e
parentes até o segundo grau, ou quem de qualquer forma possa comprometer a imparcialidade
do Processo Seletivo.

A Promotora poderd validar identidade, regularidade do CNPJ e demais informag¢des dos
selecionados. E permitida uma inscricdo por CNPJ; em caso de duplicidade, prevalecerd a Gltima
inscricdo completa, salvo fraude.

4. CRONOGRAMA

Todos os hordérios referem-se ao horario oficial de Brasilia (UTC—3).

Etapa Inicio Fim / Andncio

Inscri¢Bes 27/08/2026 as 12:00 07/09/2026 as 17:59
Triagem 08/09/2026 as 18:00 14/09/2026 as 17:59
Convocagdo 14/09/2026 as 18:00 14/09/2026 as 17:59
Desafio (envio de video) 14/09/2026 as 18:00 20/09/2026 as 17:59
Banca avaliadora 20/09/2026 as 18:00 24/09/2026 as 17:59




Resultado 25/09/2026 as 18:00 Instagram, e-mail e site Wine
Locals

Inicio da formaliza¢do contratual 28/09/2026 as 09:00 28/09/2026 as 22:00

Falha do dispositivo ou conexdo do participante ndo gera responsabilidade a Promotora, sem
prejuizo de medidas razodveis diante de indisponibilidade causada pelos préprios sistemas da
Promotora.

5. PRIMEIRA ETAPA — INSCRICAO

A inscricdo devera ser realizada em https://lp.wine-locals.com/melhor-wine-job-do-mundo, com
preenchimento do formulario completo e resposta autoral a pergunta "Por que vocé é a pessoa
certa para viver e contar diferentes terroirs?". Serdo selecionados até 100 (cem) participantes
para a segunda etapa, conforme critérios definidos na clausula 7.

6. SEGUNDA ETAPA — DESAFIO

Os selecionados serdo contatados pelos dados cadastrados e deverdao confirmar participacao
dentro do prazo estipulado no cronograma. Apds até 3 (trés) tentativas em 2 (dois) canais sem
resposta, podera ser registrada desisténcia. O video devera seguir o briefing enviado pela
Promotora.

N3o serd obrigatério comprar, abrir, consumir, usar marca parceira, publicar ou solicitar votos. E
vedado o plagio, a fraude, a discrimina¢do, a veiculacdo de informag¢do sabidamente falsa, o
incentivo ao consumo irresponsavel, a associagdo de menores a bebidas alcodlicas ou a infragdo
a direitos de terceiros. O uso relevante de inteligéncia artificial deverd ser declarado.

7. JULGAMENTO

A banca avaliadora serd composta por 5 (cinco) pessoas da equipe Wine Locals, que dardo notas
de O (zero) a 10 (dez), ponderadas pelos critérios abaixo. Os membros da banca assinardo
declaragdo de auséncia de conflito de interesses antes do inicio dos trabalhos.

Seguidores e métricas sociais ndo contam para a avaliagdo.

Critério Peso Descricdo

Storytelling e clareza 25% Estrutura, ritmo, compreensao e envolvimento.
Criatividade e 20% Ponto de vista e escolhas narrativas.

originalidade

Repertodrio e curiosidade 20% Conexdes entre rotulos, lugares, pessoas e cultura.
Presenca e comunicagdo 20% Naturalidade e potencial multiplataforma.




Aderéncia 15% Observancia ao tema, a duragdo e as regras do desafio.

Em caso de empate, o desempate seguird a ordem dos critérios acima. Resultado e justificativas
serdo registrados em ata.

8. RESULTADO

Serd selecionado 1 (um) vencedor, divulgado em
https://Ip.wine-locals.com/melhor-wine-job-do-mundo e no perfil oficial do Instagram de Wine
Locals. Antes da confirmacdo, poderdo ser verificados elegibilidade, autoria e regularidade das
informacOes prestadas. Fraude, pldgio ou falsidade material implicam desclassificacdo e
convocagao do préximo classificado.

9. REMUNERACAO E BENEFICIOS

O vencedor celebrard contrato de prestacdo de servicos com a Promotora. A titulo de
remuneracdo pela selecdo e como sinal da contratagdo, o vencedor receberd o valor de RS
5.000,00 (cinco mil reais), a ser pago mediante depdsito em conta corrente vinculada ao CNPJ do
vencedor, no prazo de até 60 (sessenta) dias contados da assinatura do contrato de prestacdo de
servicos, independentemente de aprovagao de qualquer entrega.

Adicionalmente, o vencedor recebera os seguintes beneficios:

(i) 1 (um) fim de semana de Wine Experience no interior de Sdo Paulo ou na Serra Galcha,
incluindo experiéncias, refeicdes, transporte terrestre e hospedagem, excluindo compra de
produtos e vinhos nas experiéncias;

(ii) 36 (trinta e seis) garrafas de vinhos de 6 (seis) terroirs/regides da América do Sul, no
valor estimado de RS 5.000,00 (cinco mil reais);

(iii) 1 (um) Coravin Timeless Three+ Preto.

A substituicdo de qualquer beneficio somente ocorrerd por item equivalente ou superior, em
caso justificado e juridicamente permitido. O acompanhante devera ter 18 (dezoito) anos ou
mais.

10. CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, DIREITOS AUTORAIS E
CONTEUDO

A formalizacdo da relagdo entre a Promotora e o vencedor dar-se-a mediante celebracdo de
contrato de prestacdo de servicos, que disciplinard as entregas, prazos, remuneracao adicional,
rodadas de aprovacdo, auséncia de controle de jornada, liberdade criativa e organizacional, e
cessdo de direitos autorais patrimoniais sobre os conteudos produzidos. O contrato serd
celebrado preferencialmente com a pessoa juridica do vencedor. A relagdo entre as partes ndao
gera vinculo empregaticio.

O participante mantém a titularidade de seu conteuddo. Ao enviar o material do desafio, concede
a Promotora licenca ndo exclusiva e gratuita, segmentada nas seguintes categorias:



(i) uso para avaliagdo — obrigatdrio, restrito a banca avaliadora, fornecedores técnicos e
arquivo defensivo da Promotora;

(ii) divulgacdo institucional do Processo Seletivo — para anuncio de classificados e
vencedores;
(iii) uso publicitario ou comercial amplo — dependera de contrato especifico e

remuneracao propria.

Nome, voz e imagem do participante seguem os mesmos limites da licenca acima. O participante
declara que detém as autorizacdes necessarias sobre musicas, imagens, marcas e pessoas
eventualmente inseridas no conteudo enviado.

11. DESCLASSIFICAGAO

Poderd ocorrer desclassificacdo por: inelegibilidade; irregularidade do CNPJ; atraso no envio;
fraude; plagio; manipulacdo de processo; violacdo a direitos de terceiros; concessdo de
vantagem a membro da banca; ou veiculacdo de conteudo vedado pelas presentes regras. A
decisdo sera fundamentada e registrada em ata. Nao haverd eliminacdo por ndo seguir a marca
ou por métricas sociais.

12. DADOS PESSOAIS (LGPD — LEI N2 13.709/2018)

Os dados pessoais dos participantes serdo tratados pela Promotora para as finalidades de: (i)
administrar inscricdes e verificar elegibilidade; (ii) realizar comunicacdes relativas ao Processo
Seletivo; (iii) conduzir a avaliacdo pela banca; (iv) formalizar a contratacdo do vencedor; (v)
prevenir fraudes; e (vi) cumprir obriga¢des legais. O tratamento observara o Aviso de Privacidade
disponivel no mesmo endereco eletronico do Processo Seletivo.

O envio de comunica¢des de marketing exige consentimento especifico, opcional e separado,
revogavel a qualquer tempo sem prejuizo a participagdo. Dados bancarios e documentos
adicionais serdo coletados exclusivamente do vencedor, para fins de formaliza¢do contratual e

pagamento.

13. ALTERAGOES E FORCA MAIOR

A Promotora poderd ajustar datas ou a operacdao do Processo Seletivo por motivo relevante,
preservando igualdade, transparéncia e os direitos dos participantes, vedada qualquer alteracdo
retroativa de critérios. Fraude sistémica, ordem de autoridade competente ou evento de caso
fortuito ou forca maior poderdo suspender ou cancelar o Processo Seletivo, com comunicacdo
aos participantes e adogdo das medidas legais cabiveis.

14. DISPOSICOES GERAIS

A inscricao implica a leitura, compreensdo e aceitacao integral do presente Regulamento. As
omissdes serdo resolvidas com base nos principios da boa-fé, da isonomia e na legislacdo
brasileira aplicavel.



O presente Regulamento ficara disponivel no endereco eletrénico do Processo Seletivo durante
toda a sua vigéncia e por 30 (trinta) dias apds seu encerramento. Os canais de atendimento da
Promotora permanecerao disponiveis para esclarecimentos.

Porto Alegre/RS, 26 de agosto de 2026.

WINE LOCALS PLATAFORMA DE EXPERIENCIAS E EVENTOS LTDA
CNPJ: 32.603.492/0001-04
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